
 برنامه رفاهی اعضای هیات علمی دانشکده پزشکی تبریز   

   به منظور تامین محیط و شرایط سخت افزاری و نرم افزاری مطلوب برای نیروی انسانی و بر 

اساس اهداف عالیه دانشگاه و در راستای تامین رفاه هرچه بیشتر اعضای محترم هیات علمی 

دانشکده پزشکی ،مبتنی بر اهداف ،امکانات و اختیارات پیشبینی شده در قانون می کوشد 

قدم های ذیل را در جهت تامین رفاه حداقلی اعضای محترم هیات علمی شاغل در دانشکده 

بردارد :

اختصاص فضای فیزیکی مناسب :(اتاق اساتید) که در مورد اساتید پایه اتاق مجزا  -۱
در داخل دانشکده برای هر یک از اعضای هیئت علمی و در مورد اساتید بالینی 
فضای فیزیکی مناسب (اتاق اساتید پزشکان )در بیمارستان ها پیشبینی شده 

است.
تامین ملزومات و تجهیزات آموزشی و کمک آموزشی و کامپیوتری برای هر یک از  -۲
متقاضیان شامل یک دستگاه کامپیوتر با تمامی تجهیزات و متصل به شبکه 

اینترنت و اینترانت .
پیش بینی پارکینگ اختصاصی اعضای هیات علمی برای خودروهای شخصی . -۳

هماهنگی و اقدام در خصوص معرفی اعضای محترم هیات علمی به بانکهای عامل  -۴
نسبت به اخذ وام های مختلف با نرخ بهره حداقلی اعم از خرید کالا ،خودرو 

،تعمیرات و خرید مسکن ،تجهیز آزمایشگاه/ مطب و غیره.
اختصاص امکانات و فضاهای ورزشی در بازه های زمانی مشخص و مخصوص  -۵
اعضای هیات علمی اعم از تایم مصوب استخر، فوتبال، والیبال ،بدنسازی و سایر 

رشته ها به صورت رایگان .
اختصاص زائرسرا و مهمانپذیر در شهرهای زیارتی و سیاحتی( مشهد ،رامسر  -۶
وتهران ) برای تسهیل در سفرهای زیارتی، سیاحتی  و اداری عضای هیات علمی 

به صورت رایگان.   

 


